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Universite — Sanayi Is birligi kapsaminda hazirlanan 2025 Kis Okulu etkinliginde Tasarim
Bolumu ile Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Bolumu 6grencileri igin toplam 6 farkli egitim
duzenlenmistir. Bu egitimler ve katilimci degerlendirme sonuclar asagida paylasilmistir:

Verilen Egitimler

1. Assyst Temel Kalip Programi Egitimi (Yuzyulze)
Browzwear 3 Boyutlu Giydirme Programi (Cevrimigi)
Designcad Temel Kalip Programi Egitimi (YlzyUze)
Nit Orme Temel Desen Egitimi (Yuzylize)

Audaces 360 Temel Kalip ve 4D Giydirme Programi (Cevrimigi)
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Style 3D 3 Boyutlu Giydirme Programi (Cevrimici)

1) Assyst Temel Kalip Programi Egitimi Degerlendirmesi

Egitim Planlamasi ve Uygulama

Egitim firmanin Bagcilar’da bulunan kendi binasi icerisinde yuz ylze olarak verilmis,
firmanin olanaklarindan faydalanilmig ve egitim 3 glin sirmustur.

Egitim suresi, 68renciler tarafindan genel olarak yetersiz olarak degerlendirilmis, daha
fazla uygulama yapma olanagi talep edilmistir.

Materyal ve notlar acisindan egitim yeterli bulunmustur.
Egitmen Degerlendirmesi

Egitmen, bilgi duzeyi ve anlatimi acisindan oldukga begenilmistir. Verdigi 6rnekler ve
anlasilabilirlik agisindan memnuniyet orani oldukca yuksek bulunmustur; cogunluk
olumlu degerlendirme yapmuistir.

Egitmen, sorulan sorulari yanitlamis ve ilgili davranmistir.
Katki ve Motivasyon

Katiimcilarin ¢ogu; bilgilerinin arttigini, edindikleri bilgi ve becerileri okul/is hayatinda
kullanabileceklerini belirtmistir.

Motivasyon ve gelisim acisindan %80 oraninda olumlu geri bildirim alinmistir.
Gelistirme Onerileri

Egitim suresi artirilmasi dnerilmistir.

Daha detayli 6rneklemeler talep edilmistir.

Sonug ve Oneri

Assyst egitimi genel olarak basarili bulunmustur. Egitmen performansi ve materyal
yeterliligi begenilmis; ancak en zayif nokta egitim sulresinin yetersizligi olarak 6ne
cikmaktadir. Bu egitim gelecekte tekrar planlandiginda, slire ve uygulama zamani
artinlmaudir.



2) Browzwear 3 Boyutlu Giydirme Programi Egitimi Degerlendirmesi

Egitim Planlamasi ve Uygulama

Egitim firmanin egitmeni tarafindan cevrimici olarak verilmis, firmanin okulumuz ile
yaptigl is birligi neticesinde verilen lisanslar ile programi strdirmus ve egitim 3 gun
surmusgtar.

Egitim sUresi, 68renciler tarafindan genel olarak yetersiz olarak degerlendirilmig, daha
fazla uygulama yapma olanag) talep edilmistir.

Materyal ve notlar agisindan egitim yeterli bulunmustur.
Egitmen Degerlendirmesi

Bilgi ve anlatim yeterliligi agisindan yuksek memnuniyet mevcuttur; katiimcilarin gogu bu
basliklarda “Kesinlikle Katiliyorum” demistir.

Ornekler, aciklik ve sorulara yanitlar: Tiim yanitlar olumlu veya kararsiz olup olumsuz
gorus bulunmamaktadir. Bu, egitmenin etkinliginin yuksek oldugu anlamina gelmektedir.

Katki ve Motivasyon

Bilgi artisi, is/ders uygulamasi, motivasyon: Katilimcilarin cogu bu alanlarda egitimin katki
sagladigini belirtmigstir. Olumsuz gorus yer almamistir.

Sonug ve Oneri

Browzwear egitimi genel olarak basarili ve ilgi ¢ekici bulunmustur. Egitmen etkili, igerik
faydali, ancak egitim suresi konusunda bazi katiimcilar yeterlilik konusunda kararsiz
kalmistir. Gelecekte benzer egitimlerde slre artinmi ve uygulama derinligi 6nem arz
etmektedir.

3) Designcad Temel Kalip Programi Egitimi Degerlendirmesi

Egitim Planlamasi ve Uygulama

Egitim firmanin Sisli’de bulunan kendi binasi icerisinde ylz ylze olarak verilmis, firmanin
olanaklarindan faydalanilmis ve egitim 5 gun suirmustur.

Duyuru, icerik kapsami, ortam, materyal ve egitim suresi gibi tum basliklarda tam puana
yakin memnuniyet gozlemlenmistir.

Katiimcilarin 4’4 ya da 5’i her bir soruda “Kesinlikle Katiliyorum” yaniti vermistir.
"Katilmiyorum" veya "Kararsizim" yaniti hi¢ yoktur.

Egitmen Degerlendirmesi

Egitmenin bilgi duzeyi, anlatim sekli, 6rneklerle sunumu ve sorulara cevap verme becerisi
agisindan tam not almistir.

Tum yanitlar “Kesinlikle Katiliyorum” ya da “Katiliyorum” duzeyindedir.
Katki ve Motivasyon

Tum katilimcilar egitimin hem mesleki hem de kisisel gelisimlerine katki sagladigini ve
O0grendiklerini is/ders hayatina aktarabileceklerini belirtmigtir.

Motivasyon ve gelisim basliklarinda da ayni gekilde tam puana yakin sonuglar yer
almaktadir.



Sonug ve Oneri

Designcad egitimi, Kis Okulu kapsamindaki en yuksek memnuniyet oranina sahip
faaliyetlerden biri olmustur. Hem egitmen kalitesi hem de uygulamali egitim yapisi
acisindan son derece basarili bulunmustur.

4) Nit Orme Temel Desen Egitimi Degerlendirmesi
Egitim Planlamasi ve Uygulama

Egitim firmanin Bayrampasa’da bulunan kendi binasi icerisinde yuz yuze olarak verilmis,
firmanin olanaklarindan faydalanilmig ve egitim 10 is gunu surmustar.

Duyuru, icerik, ortam, materyal, stre agisindan egitim nitelikli olarak degerlendirilmigtir.

Bu, egitimin temel hazirllk asamalarinin katiimci tarafindan olduk¢a olumlu
degerlendirildigini gostermektedir.

Egitmen Degerlendirmesi

Egitmenle ilgili tum basliklarda “Kesinlikle Katillyorum” veya “Katiliyorum” dizeyinde
gorus bildirilmigtir.

Egitmenin yeterli ve anlasilir bulundugu yorumu c¢ikarilabilir.
Katki ve Motivasyon

Katilimcl, egitimin kigisel ve mesleki gelisimine katki sagladigini, 6grendiklerini is hayati
ve derslerde kullanabilecegini ifade etmistir.

Sonug ve Oneri
Katiimcilar egitimden memnun kalmistir.

Egitimin icerigi, suresi, egitmen niteligi ve ortam gibi tim alanlarda olumlu geri bildirimler
verilmistir.

Katilmeci sayisinin artirilmasi, bu tur 6zel alanlara yonelik egitimlerin etki analizini
guclendirecektir.

5) Audaces 360 Temel Kalip ve 4D Giydirme Programi Egitimi
Degerlendirmesi

Egitim Planlamasi ve Uygulama

Egitim firmanin egitmeni tarafindan cevrimicgi olarak verilmis, firmanin okulumuz ile
yaptigi is birligi neticesinde verilen lisanslar ile programi surdurulmus ve egitim 5 gln
surmaustar.

Egitim suresi, 6grenciler tarafindan genel olarak yetersiz olarak degerlendirilmig, daha
fazla uygulama yapma olanagi talep edilmistir.

Egitmen Degerlendirmesi
Bilgi ve anlatim agisindan ¢cogunluk bu konuda egitmenden memnun gérunmektedir.

Soru cevap, 6rnekler konusunda genel egilim olumludur.



Katki ve Motivasyon

Bilgi artisi ve uygulama acisindan farkli yanitlar gérulmektedir.

Motivasyon agisindan da benzer sekilde bir memnuniyet daginikligi gozlemlenmistir.
Sonug ve Oneri

Audaces 360 egitimi, 6zellikle sure ve uygulama yonunden sinirli kalmis gérinmektedir.
Egitmen genelolarak basarilibulunmus olsa da egitim materyali ve slresi bazi katilimcilar
icin yeterli olarak degerlendirilmemistir.

Bu nedenle:
¢ Uygulama suresi artiriltmall
e Katilimci ihtiyaglar 6nceden belirlenerek icerik derinlestirilmeli
e Egitmen-ortam uyumu gézden gecirilmelidir.

6) Style 3D 3 Boyutlu Giydirme Programi Egitimi Degerlendirmesi

Egitim Planlamasi ve Uygulama

Egitim firmanin Bagcilar’da bulunan kendi binasi igerisinde yuz ylze olarak verilmis,
firmanin olanaklarindan faydalanilmig ve egitim 3 giin sirmustur.

Egitim suresi, 6g8renciler tarafindan genel olarak yetersiz olarak degerlendirilmig, daha
fazla uygulama yapma olanag) talep edilmistir.

Materyal ve notlar acisindan egitim yeterli bulunmustur.

Egitmen Degerlendirmesi

Bilgi dlizeyi ve anlatimi, genelde olumlu olarak degerlendirilmistir.

Soru cevaplar, 6rnek kullanimi agisindan, egitim suresi yetersiz bulunmustur.
Katki ve Motivasyon

Bilgi artisi ve uygulama acgisindan memnuniyet orani yuksektir.

Motivasyon acisindan genel olarak katilimcilar olumlu yanitlar vermisgtir.
Sonug ve Oneri

Style 3D egitimi genel olarak icerik ve egitmen niteligi acisindan basarili bulunmus, ancak
sure ve uygulama zamani yetersiz kalmistir. Ayrica bazi katilimcilar egitmenin 6rnek
anlatimi ve soru cevaplarina dair beklentilerini karsilayamamistir.

Bu baglamda oneriler:
e Daha uzun sureli uygulama iceren egitim planlanmali
o Egitmen sunumlari daha etkilesimli hale getirilmeli

« On bilgi diizeyi farkli olan katilimcilar igin seviyeye uygunlastirma saglanmali



2025 Kis Okulu Egitimleri Genel Degerlendirme Raporu

Genel Memnuniyet Egilimi

e Genel Geri Bildirim Egilimi: Egitimlerin buyuk c¢ogunlugu olumlu
degerlendirilmis; katiimcilar memnuniyetlerini hem kapali ugclu hem acik uglu
sorularla ifade etmigtir.

e  Olumlu Geri Bildirim Orani: Yaklasik %85'in Uzerindedir.
e En Gigli Alanlar: Egitmen yeterliligi, egitimin icerigi, duyuru ve planlama sureci
o En Zayif Alanlar: Egitim sUresi ve uygulama derinligi

2025 Kis Okulu kapsaminda gercgeklestirilen egitimler genel olarak yitkksek memnuniyet
oranina sahiptir. Egitmenlerin uzmanlgi, programlarin sektorel uygunlugu ve igerik
kalitesi 6ne cikmaktadir. Egitim suresi, uygulama yogunlugu ve katiimci etkilesimi gibi
yOnlerde yapilacak kiiguk iyilestirmelerle gelecek dénemlerde daha etkili ve strdarulebilir
bir yapinin olusturulabilecegi dustintlmektedir.



