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Taraflar

Madde 1.Bu Protokoliin taraflar1 Kartal Fatma Aliye Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Miidiirliigii ile Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’dur. Taraflarin
her tiirlii tebligat ve haberlesme adresleri agagidaki gibidir.

a) Kartal Fatma Aliye Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii
Adres  :Cavusoglu Mah. Akmecit Sok. No:2 Kartal /ISTANBUL
Telefon :0216517 3202
Faks 102165173203
e-posta :fatmaaliyemtal.meb.k12.tr

b) Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Gorsel Isitsel Teknikler ve Medya Yapimciligi Boéliimii-Basim ve Yayim
Teknolojileri Program
Adres: Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu
Kartal/ISTANBUL
Telefon :0216 777 40 94
Faks 10216 777 4051
e-posta :tbm marmara.edu.tr ve gulacar@marmara.edu.tr
c) Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Béliimii-Giyim Uretim Teknolojisi Program
Adres: Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu
Kartal /ISTANBUL

Telefon :0216 777 40 94
Faks : 0216 777 40 81
e-posta :tbmyo@marmara.edu.tr ve nuray.ceviz@marmara.edu.tr

Tanimlar

Madde 2. Bu Protokolde gegen;

(a) IL MEM: Istanbul Valiligi istanbul il Milli Egitim Mudiirligi'ni,

(b)ILCE MEM: istanbul Valiligi istanbul il Milli Egitim Mudiirligi Kartal ilce Milli Egitim
Mudirliagi'ni,

(c) OKul: Kartal Fatma Aliye Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi,

(d) Universite: Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu,

(e) Protokol Yiiriitme Kurulu (PYK): Okul Miidiriiniin baskanliginda, iiniversite tarafindan
gorevlendirilen 2 kisi ve okulun ilgili alan sefinden olusan kurul,

(f) Egitim Koordinatérii: Okul ile Universite arasinda koordinasyonu saglayan, iiniversite
tarafindan gérevlendirilen Kisiyi,
/\_,



(g) Ofirenci Segme Komisyonu: Okul midiirii veya mudiir yardimcist baskanligimda kurulan
egitim koordinatéri, iiniversite tarafindan gorevlendirilen 2 kisi ve okulun protokol ile ilgili
gorevli 6gretmeni, alan sefi, alan 6gretmenlerinden olusan komisyon,

_(h) Egitici Personel: Universiteden akademisyenler, uzmanlar,

(i) Alan $efi: Mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarindaki alan/bélim, atélye ve
laboratuvarlarda ilgili mevzuatta belirtilen gorevleri yiiriitmek iizere ilgili alandan
gorevlendirilen atélye ve laboratuvar égretmeni,

(j) Ogretmen: Kartal Fatma Aliye Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde gorevli meslek alani
0gretmenleri, uzmanlar ve usta 6greticileri,

(k) Ogrenci: Kartal Fatma Aliye Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde okuyan &grencileri ve
Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6grencileri,

(1) Deneyim Paylasimi: Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ogretim
elemanlarinin veya uzmanlarinin, Kartal Fatma Aliye MTAL'de Ogretmen ve Ogrencilere,
ilgili meslek alanindaki giincel uygulama ve yeniliklere dair deneyimleri paylasmasi; alan
tamtim, konferans, saha inceleme, fuar vb. organizasyonlarda okul ile yapilacak isbirligi,

Amag

Madde 3. Bu Protokoliin Amaglari;

(a) Okulun, egitsel ve sosyal gereksinimlerinin tiniversite ile isbirligi araciigiyla giderilmesi ve
giiclendirilmesi,

(b) Ihtiyag duyulan nitelikli isgliciiniin Okul-Universite Isbirligi aracihgiyla bireylere temel
birimleri igeren bilgi ve becerilerin kazandiriimas;,

(c) Protokol yoluyla 6grencilerin gevredeki insanlarla saghkl iletisim kurabilmesi, ¢agdas
teknolojiyi kullanabilmesi, problem ¢6zebilmesi ve elde ettikleri bilgi ve becerileri dogru
kullanarak ihtiyag duyulan kaliteli iiriin ve hizmeti sunabilmesi,

(d) Ders dis1 etkinlik yaptirilarak farkindaliklarinin arttirilmasi,

(e) Grup ¢aligma ve is yapma disiplinine sahip olabilmesi, amaglanmaktadir.

Kapsam

Madde 4. Bu Protokol yeni teknik ve yontemlere dayal deneyim paylagimin, egitim ve grenme
odakl isbirligini kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 5. Bu Protokol, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 1739 sayih Milli Egitim Temel
Kanunu, 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu, Milli Egitim Bakanhg Orta Ogretim Kurumlar
Yonetmeligi ile Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelige dayanilarak
hazirlanmistir.

Protokol Kapsaminda Yapilacak isler
Madde 6. Bu Protokol kapsaminda taraflar asagidaki faaliyetleri gergeklestireceklerdir.

e Kartal Fatma Aliye MTAL 6grencilerinin Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu'nu tanimalarina imkan saglamak amaciyla Universite ziyareti.

e Universite biinyesinde gergeklestirilen konferans, sergi, defile, yarigma vb. organizasyonlara
dgretmen ve dgrenci katilimi.




*Yeni—teknik ve bilgilerin—Universite tarafindan Kartal Fatma Aliye ogrenci ve/ veya
ogretmenleriyle paylasilmasi.

e Okul-Universite ortaklasa caligmalar, yarismalar yapilmasi, Ogretim elemanlarimin
yarismalarda jiiri iiyesi olarak gérev almast.

e Ogrencilerin arastirma tekniklerini kazanabilmeleri icin Universite Kiitiiphanesi'nin ziyaret
edilmesi ve bilgi alinmasu.

eUniversite Topluma Hizmet dersi kapsaminda Yemek Fotografcihg ile ilgili uygulama
¢aligmalarimn yapilmasi.

* Kartal Fatma Aliye Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde egitim géren égrenciler ile sosyal
sorumluluk projesi lireterek 6 $ubat depreminden etkilenen bélgedeki anaokullarina yardimei
olmak amaci ile Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Bolimii 1. sinifta egitim goren 6grencilerin
TKY1012 Dikis Teknikleri dersi kapsaminda egitici oyun kitaplarinin tasarlanip iiretilmesini
saglamak.

* Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Boliimii 2. siifta egitim géren dgrencilerinin TKY1012 Dikis
Teknikleri ve Model Uygulama dersleri ile Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda
proje gelistirmelerini saglamak.

e Universite-Okul i birligi ile TBMYO &grencilerinin arastirma, becerilerini gelistirme ve liretim
stireglerini takip edebilme yeterliliklerini kazanmalarina katkilar saglamak.

e Faaliyetlerin giktilarini sergilemek.

eKartal Fatma Aliye Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Moda Tasarim/Giyim Uretim Teknolojileri
béliimlerinde okuyan 6grencilerin iiniversite biinyesinde bulunan ilgili béliimlere ziyaretini ve
bu ziyaretler sirasinda iki kademedeki genglerin tecriibelerini paylasmalar icin “Genglik
Bulusmalar” diizenlemek ve birlikteligi arttirma etkinlikleri organize etmek.

Calisma Takvimi -
Taraflarin i takvimine uygun olarak belirlenecektir.

Taraflarin Yiikiimliiliikleri

Madde 7. Taraflarin yiikiimliiliikleri agagidaki gibidir.
(a) Okul

(1) Okul adina tek sorumlu Okul Miidiiri'dir, sorumlulugunu devredemez.

(2) Okul Mudiirii Protokol Yiiriitme Kurulu'na bagkanlik eder. Ilgili alan sefi de bu kurulun
tiyesidir. Kurul, ilge Milli Egitim Miidiirii'ne kars: sorumludur.

(3) Protokol Yiirtitme Kurulu'nun goérevleri sunlardir: Ogrenci ve 6gretmenlere verilen
egitimlerden edinilen kazanimlari istenildiginde sunulmak tizere rapora doniigtiirmek.

(4) Deneyimlerin paylasilmasi kapsaminda okulda ya da tiniversitede verilmesi planlanan
egitim konulariny, tiniversite ile birlikte belirlemek,

(5) Programa katilacak 6grenciler i¢in gerekli say1 ve nitelikte 6gretmen gorevliendirmek,

(6) Programa katilacak o6grencilerin programa katilim igin planlarim olusturup takibini
saglamak,

(7) Universitenin yénlendirmesi dogrultusunda egitim takvimini olusturmak,

(8) Universite temsilcisinin 6grenci ve 6gretmenlere meslek alamindaki giincel uygulamalara
dair verecegi egitimler icin uygun ortam hazirlamak,

(9) Universite ile iletisim kanallarinin agik tutulmasini saglamak,

(b) Universite
(1) Kendi blinyesinden 2 kisiyi, Protokol Yiriitme Kurulu'nda gérevlendirmek,



(2) Deneyimlerin-paylagilmasi kapsaminda okulda ya da MYO'da verilmesi planlanan egitim
konularini, Okul ile birlikte belirlemek,

(3) Okul ile birlikte egitim takvimini olusturmak,

{(4) MYO'da verecegi egitimlericin uygun ortam hazirlamak,

(5) Meslek alamindaki 6grenci ve 6gretmenlere alan tanitimi ve saha inceleme faaliyetleri icin
olanak saglamak,

(6) Meslek alaniyla ilgili konferans, fuar, vb. organizasyonlara dgretmen ve o6grencilerin
katilimi konusunda Okul'la i birligi yapmak,

Protokoliin Uygulamaya Konulmasi

Madde 8. Bu Protokol Kaymakamlik makaminin onayladig tarihte yiiriirliige girer ve hiikiim
ifade etmeye baslar.

Protokoliin Siiresi ve Siirenin Uzatilmasi

Madde 9. Is bu protokol uygulamaya konuldugu tarihten itibaren 3 egitim-0gretim yil siliresi
kadar yiirtirlikte kalir, Bu protokol, siirenin bitiminden 30 (Otuz) giin éncesine kadar, taraflarin
istemesi durumunda uzatilabilir.

Uyusmazhklarin Coziimii

Madde 10. Protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar ve ilgili mevzuatinda bulunmayan
hiiktimler, taraflar arasinda iyi niyet, karsilikli anlayis ve uzlasma kurallar gergevesinde
¢cOzlimlenir.

Protokolde Degisiklik ve ilaveler

Madde 11. Protokoliin yiiriirlitkte oldugu siire igerisinde taraflarca liizum goriilmesi halinde,
esaslar ayni kalmak {izere degisiklikler ve ilaveler yapilabilir. Bu degisiklikler ve/veya ilaveler
kaymakamlik makaminin onayladig tarih itibari ile gegerli olur.

Diger Hiikiimler
Diger Hiikiimler Asagida Belirtilmigtir

Madde 12

(1) Bu protokole gore yapilacak egitim Ogretim ¢alismalarinda Protokolde belirtilen
hususlar disindaki konularla ilgili mevzuat hiikiimlerine gore iglem yapilir.

(2) Protokol kapsamindaki egitimler/kurslar hafta igi veya hafta sonlar: egitim ve 6gretimi
aksatmayacak sekilde diizenlenir.

(3) Is birligi taraflari protokolde yer alan yiikiimliiliiklerini ve yetkilerini hicbir ad altinda
bagka bir gercek ya da tiizel kisiye devredemez.

(4) Is birligi taraflar1 kendine bagh atolyelerde yapilan kurslarda maddi kazang elde edemez.

(5) Galismalarda 6grencilerden higbir ad altinda iicret alinamaz.

(6) Protokol kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerle ilgili her tiirli is ve islemlerin mevzuata
gore yuritiilmesi ve denetlenmesi valiliklerce yapilacaktir,
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Protokoliin Feshi

Madde 13. Valilik/Kaymakamlk gerekli gérdigiinde herhangi bir agiklama ve én bildirim
yapmadan protokolii tek tarafli festh etme yetkisine sahiptir.

Taraflardan birinin bu Protokolde belirlenen yiikiimliiliiklerini yerine getirmemesi veya ihlali
halinde, durumun diizeltilmesi i¢in diger tarafa verilecek 15 giinlik mehle ragmen ihlalin
giderilmemis olmasi fizerine bildirimi yapan tarafin fesih hakki dogar. Fesih hakki, iadeli-
taahhiitlii posta kanaliyla yapilacak bir ihbarla kullanilir.

Yiiriitme ve Yiiriirliik
Madde 14. Bu Protokol hiikiimlerini, Okul ile Universite miigtereken yiiriitiir, Protokol 6 (alt)

sayfa, 14 (ondért) maddeden ibaret olup taraflarin yetkililerince 3 (ii¢) niisha olarak
0.9./0:2./2025 tarihinde imzalanmustur.
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