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Toplanti Konusu: 20262027 Egitim-Ogretim Yili Sektérel Is Birligi ve 3+1 Isletmede Mesleki
Egitim Modeli Degerlendirmesi

KATILIMCILAR

1. Dr. Ogr. Uyesi Nuray CEVIZ — Bosliim Baskani
2. Dr. E. Rimeysa EREN — Ogretim Eleman1
3. Fatih Emekli — Danisma Kurulu Uyesi / B.M.F. Tekstil ith. Ihr. San. Tic. Ltd. Sti. Sahibi

GUNDEM MADDELERI

1. 2026-2027 Egitim-Ogretim Yilinda bdliim ve sektor is birligi kapsaminda yiiriitiilecek ortak

faaliyetlerin planlanmas.

Ogrencilere yonelik diizenlenecek sektorel ve teknik egitim programlarinmn belirlenmesi.

3. B.M.F. Tekstil biinyesinde ve destegiyle yiiriitiilebilecek 6grenci bitirme/sektdr projelerinin
degerlendirilmesi.

4. Yeni egitim-6gretim yilinda uygulanacak olan 3+1 Isletmede Mesleki Egitim Modeli’nin
uygulanma stregleri, kontenjan olanaklar1 ve sektore/dgrencilere saglayacagi katkilarin ele
alinmasi.

N

GORUSULEN HUSUSLAR VE ALINAN KARARLAR

1. Egitim-Ogretim Yih Is Birligi Faaliyetleri:

o 2026-2027 Egitim-Ogretim Yili boyunca boliim 6grencileri ile tekstil sektorii
arasindaki bagi giiclendirecek seminer, panel ve teknik gezi organizasyonlarinin
periyodik olarak planlanmasi kararlagtirilmistir.

2. Teknik Egitimler ve Sektorel Destek:

o B.M.F. Tekstil uzmanlar1 ve Saym Fatih E.’nin katkilartyla, 6grencilerin mesleki
gelisimlerini destekleyecek pratik/teknik egitimlerin miifredat dis1 ve destekleyici
atolye calismalar1 seklinde gergeklestirilmesine karar verilmistir.

3. Ogrenci Projeleri ve Uygulamah Calismalar:

o Ogrencilerin teorik bilgilerini prati§e dniistiirebilecekleri sektdrel odakl arastirma-
gelistirme ve tasarim projelerinin belirlenmesi, firmanin iiretim/ithalat/ihracat
stireclerine uygun vaka analizleri ve proje konularin dénem basinda ilan edilmesi
benimsenmistir.



4. 3+1 Isletmede Mesleki Egitim Modeli:

o Yeni donemde uygulanacak olan 3+1 Isletmede Mesleki Egitim Modeli'nin detaylar1
goriisiilmiis; modelin 6grencilerin istihdam edilebilirligine ve sektore hazir is giicii
kazandirilmasina yonelik saglayacagi faydalar vurgulanmastir.

o B.M.F. Tekstil biinyesinde 6grencilere saglanabilecek staj/isletmede mesleki egitim
kontenjanlar1 ve ¢calisma kosullar1 hakkinda 6n mutabakata varilmistir.




