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TOPLANTI TUTANAĞI 

Toplantı Tarihi: 22.07.2026 

Toplantı Yeri ve Saati: Bölüm Başkanlığı / [Çevrim İçi] / 14:30 

Toplantı Konusu: 2026–2027 Eğitim-Öğretim Yılı Tekstil Baskı Sektörü İş Birliği ve 3+1 İME 

Modeli Kapsamında İş Birliği Protokolü Görüşmesi 

KATILIMCILAR 

1. Dr. Öğr. Üyesi Nuray CEVİZ – Bölüm Başkanı 

2. Dr. E. Rümeysa EREN – Öğretim Elemanı 

3. Fatih ÇETİN – Firma Sahibi / Jersey Tekstil San. ve Tic. Ltd. Şti. 

GÜNDEM MADDELERİ 

1. 2026–2027 Eğitim-Öğretim Yılında tekstil baskı alanı özelinde yürütülecek sektörel iş 

birliği faaliyetlerinin belirlenmesi. 

2. Jersey Tekstil San. ve Tic. Ltd. Şti.’nin İstanbul’da yerleşik olmasının sunduğu lojistik ve 

erişim kolaylıkları ile öğrencilere sağlayacağı staj/uygulama avantajlarının 

değerlendirilmesi. 

3. Tekstil baskı teknolojileri, desen/baskı süreçleri ve yenilikçi üretim tekniklerine yönelik 

teknik eğitim ve öğrenci projelerinin planlanması. 

4. 3+1 İşletmede Mesleki Eğitim (İME) Modeli kapsamında kurumsal iş birliği protokolünün 

oluşturulması ve imzalanması sürecinin karara bağlanması. 

GÖRÜŞÜLEN HUSUSLAR VE ALINAN KARARLAR 

1. Tekstil Baskı Sektörüne Yönelik İş Birliği ve Teknik Eğitimler: 

o Tekstil sektöründe baskı teknolojilerinin ve desen uygulama süreçlerinin kritik 

önemi vurgulanmış; Jersey Tekstil’in uzmanlık alanı doğrultusunda öğrencilere 

yönelik baskı teknikleri, renk yönetimi, numune baskı ve dijital/geleneksel baskı 

süreçlerini kapsayan teknik eğitimler ve atölye çalışmaları planlanması 

kararlaştırılmıştır. 

2. Lokasyon ve Staj Avantajları: 

o Firmanın İstanbul’da bulunmasının, öğrencilerin ulaşımı ve yerinde uygulama 

yapabilmesi açısından büyük bir stratejik avantaj sunduğu belirtilmiştir. 

o İstanbul yerleşkeli üretim tesisinin sunduğu olanaklar doğrultusunda öğrencilerin 

dönem içi ve yaz stajı süreçlerinde aktif olarak değerlendirilmesi hususunda görüş 

birliğine varılmıştır. 

3. Öğrenci Projeleri ve Uygulamalı Çalışmalar: 

o Bölüm öğrencilerinin baskı tasarımı ve desen geliştirme odaklı dönem/bitirme 

projelerinde Jersey Tekstil ile ortak vaka çalışmaları yürütmesi, başarılı 



tasarımların üretim aşamalarının firma bünyesinde deneyimlenmesi konusunda 

mutabakat sağlanmıştır. 

4. 3+1 İşletmede Mesleki Eğitim (İME) Protokolü: 

o 2026–2027 Eğitim-Öğretim Yılından itibaren uygulanacak olan 3+1 İşletmede 

Mesleki Eğitim (İME) modelinin öğrencilerin sektörel deneyim kazanmasında ve 

istihdamında sağlayacağı katkılar ele alınmıştır. 

o Bu doğrultuda, bölümümüz ile Jersey Tekstil San. ve Tic. Ltd. Şti. arasında 3+1 

İşletmede Mesleki Eğitim (İME) İş Birliği Protokolü imzalanmasına karar 

verilmiştir. 

 

 

 


